ENTREPRENORIELL MEDARBETARE

REFLEKTION

Den har canvasen dr framtagen som en del | kursen Entreprendriell medarbetare
inom ramen for projektet Efterfragad kompetensutveckling vid Alexandersoninsti-
tutet. Projektet finansieras med medel fran Europeiska regionala utvecklingsfon-
den och Region Halland.

Modellen ar framtagen av Martin Lackeéus, teknologie doktor och forskare pa
Chalmers tekniska hdgskola och Chalmers entreprendrskola. Canvasen ar
skapad av Kajsa Urge och Elisabet Klingenstierna vid Alexandersoninstitutet.

Hur ser du pa ditt ndtverk nu, har det starkts och/eller véxt

under denna kurs? FRAMTI D E N

Har ndgon annan person lart sig nagot?

. .. ] I A ?
Hur tar du kontakt med nya manniskor och hur beter du dig i Vad tar du med dig framover
det motet — kan du se att ndgot férédndrats? = Vad ar ditt nésta mal?

Har du hittat nagon ny férebild eller inspirerats av nagon? Varfor? = Hur ser din drém ut nu, ar du
ndrmare att uppna den?

Har du upptéackt nagra nya drivkrafter hos dig sjélv?

Hur ser du pa din egen motivation — har du hittat nya sétt att tdnda till?
Har du utvecklat nagra nya intressen?

Har du blivit battre pa att identifiera och ta till vara pa dina drivkrafter?
Har du fatt stérre forstaelse for vad du inte tycker om att géra®

Hur tanker du kring att ha med dig hjartat i det du goér?

=Vilka har varit dina stérsta utmaningar under denna process?
Nar har du ként att nagot varit riktigt jobbigt?

= Vilka utmaningar har du tagit dig igenom under den hér processen?
Hur gjorde du det och hur kédndes det?

= Vad ser du att du kan fortsatta att utveckla hos dig sjalv?
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