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Projekt
Projektet syftar till att lyfta näringslivet i Halland,

• företagens kapacitet och 
• hur offentlig sektor kan stötta det livslånga lärandet. 

genom att
• testa, utvärdera och implementera vidareutbildning- och utveckling för 

små och medelstora företag i Halland 



Mål
Övergripande mål 

Utveckla framtidens utbildning och framtidens mötesplats för att kunna stötta 
de halländska företagens strategiska kompetensutveckling. 

Projektmål 

Fler små och medelstora företag i regionen ska utvecklas och vidareutbilda sina 
anställda med hjälp av de modeller/metoder som testas i projektet 



Vad innebär det?

Konkret metodtestning x 4 
Advisory Board
Hållbarhetsfokus
Experter och forskare



Metod 1: 

Entreprenöriell 
medarbetare





Metod 2: 

Öppen kurs 



Metod 3: 

Kurs på tom plats



Metod 4: 

Forskning i praktiken/näringsliv



Advisory board
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